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Auswahlverfahren: ,,Gesundheit durch Bewegung an der
Wedding-Grundschule®

Ausgangslage

Im Quartiersmanagementgebiet PankstraBe ist der Anteil der Kinder, bei denen im Rahmen der
Einschulung gesundheitliche Defizite festgestellt werden, insbesondere im motorischen Be-
reich, erheblich. Das Bewegungsangebot im Quartier ist demgegeniiber noch nicht ausrei-
chend.

Ziel

Mit dem Projekt ,Gesundheit durch Bewegung an der Wedding-Grundschule” sollen Kinder und
ihre Eltern an unterschiedliche Bewegungsmadglichkeiten herangefiihrt werden. Die einzelnen
Bewegungsangebote sollen in Rahmen von &ffentlichen Veranstaltungen den Eltern und dem
Quartier prasentiert werden. Mit den geplanten Vorhaben unterstreicht die Schule ihre Bedeu-
tung als Lern- und Bewegungsraum, der im Quartier lebenden Kinder und Jugendlichen und
beabsichtigt weitere Eltern zu interessieren und ins Schulleben zu integrieren.

Aufgabenstellung

Das Projekt ,Gesundheit durch Bewegung an der Wedding-Grundschule“ soll alle Kinder und
Eltern der 1. — 6. Klasse der Wedding-Grundschule einbeziehen. In unterschiedlichen Bewe-
gungsangeboten sollen die Kinder und Jugendlichen in ihren psychomotorischen Fahigkeiten
geférdert werden. Das Bewegungsangebot sollte Zirkus- und Theaterelemente beinhalten, die
bei geeigneten Veranstaltungen prasentiert werden. Das Bewegungsangebot soll im Rahmen
der Nachmittagsbetreuung angeboten werden.

Anforderungen: Es werden bewegungspadagogische Erfahrungen vorausgesetzt.
Leistungszeitraum: Das Projekt soll vom 31.08.09 — 31.12.09 durchgefihrt werden.

Finanzierung: FUr die Umsetzung stehen aus dem Programm ,Soziale Stadt“ max. 10.000,-
Euro zur Verfigung.

Wir bitten um Einreichung lhres Angebotes.

Die Bewerbungsunterlagen sollen folgende Angaben enthalten:
e Darstellung der Vorgehensweise, MaBnahmen- und Zeitplan
o Darstellung des Tragers im Hinblick auf die ausgeschriebenen Anforderungen
e Darstellung der Qualifikation des Personals

e Detaillierte Kostenkalkulation bzw. Finanzierungsplanung (diese muss mindesters den
Umfang der Personalkosten mit Stundensatz und Sachkosten enthalten)

e Darstellung der Kriterien zur Messung des Projekterfolgs / Nachhaltigkeit
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Bewerbungsfrist
Die Bewerbungsunterlagen und Angebote per Mail bis zum 8. Juni 2009 einzureichen bei:

e Wedding-Grundschule, Frau Suhr, asuhr@weddinggs.cidsnet.de

Bei Ruckfragen Stehen wir gerne zur Verflgung:

e Wedding-Grundschule, Frau Suhr, Tel: 9018 442 48,
¢ QM PankstraBe, Frau Altunkaynak, Tel: 74 74 63 47,

Hinweise

Bei dem Auswahlverfahren handelt es sich nicht um ein Interessenbekundungsverfahren ge-
maB § 7 LHO oder eine Ausschreibung im Sinne des § 55 LHO. Rechtliche Forderungen oder
Anspruche auf Ausfihrung der MaBnahme oder finanzielle Mittel seitens der Bewerber beste-
hen mit der Teilnahme am Auswabhlverfahren nicht. Die Teilnahme ist unverbindlich, Kosten
werden den Bewerbern im Rahmen des Verfahrens nicht erstattet.
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