
 
 
 
Stellenausschreibung QM Wassertorplatz 
 
 
 
Die ASUM – Angewandte Sozialforschung und urbanes Management – GmbH 
sucht für die Mitarbeit im Quartiersverfahren Wassertorplatz kurzfristig 
 

eine/n Quartiersmanager/in. 
 
Das Quartiersmanagement erarbeitet im Rahmen des Programms Soziale Stadt und 
in enger Kooperation mit der Senatsverwaltung für Stadtentwicklung und dem 
Bezirksamt Friedrichshain/Kreuzberg Strategien zur Aufwertung und Stabilisierung 
benachteiligter Quartiere. Die Einbindung von Bewohner/innen hat dabei eine hohe 
Priorität.  
 
Arbeitsinhalte 
 

o Aktivierung der Bewohnerschaft 
o Projektinitiierung,-beratung,-begleitung und –auswertung 
o Vernetzung der Vorort ansässigen Träger wie Schule, Kita, Vereine usw. 
o Öffentlichkeitsarbeit 
o Abrechnung von Fördermittel 
o Organisationsaufgaben im Quartiersbüro 

 
Erwartet werden 
 

o Gute Kenntnisse der türkischen Sprache 
o Abschluss eines Hochschul- bzw. Fachhochschulstudiums oder vergleichbare 

Qualifikation ( z.B. sozialwissenschaftliche Fachrichtungen) 
o Kenntnisse in der gemeinwesenorientierten Quartiersarbeit 
o Engagement, Konfliktfähigkeit und Flexibilität in den Arbeitszeiten 
o Kommunikationsfähigkeit 
o Gute EDV-Kenntnisse 

 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Stunden. Die Stelle ist vorerst befristet bis 
zum 31.12.2012 zu besetzen 
Ihre Bewerbung ist bis zum 05. Februar 2012  postalisch zu richten an 
ASUM – Angewandte Sozialforschung und urbanes Management GmbH 
z.H. Werner Oehlert 
Sonntagstr 21, 10245 Berlin 
Oder per Mail an Oehlert@ASUM-Berlin.de   
 
 

mailto:Oehlert@ASUM-Berlin.de

