
 B Mitte - Beru�iche Aus- und Weiterbildung, Schulabschlüsse und Beschäftigung

 01.07.2022, befristet 30.06.2023

 12057 Berlin

 Teilzeit, 30 Wochenstunden

Wenn es möglich ist, kommen wir den Wünschen nach �exibler Arbeitszeit und Teilzeitbeschäftigung nach.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. Wir fördern aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter*innen. Wir freuen uns daher über alle Bewerbungen, unabhängig von
Geschlecht, Alter, Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identität.

Projektkoordinator*in Nachbarschaftstre�
"mittendrin"

Die IB Berlin-Brandenburg gGmbH ist mit ihren über 1.500 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als Teil der IB-Gruppe an über 100 Standorten in Berlin und Brandenburg aktiv. Wir
setzen mit unseren vielfältigen Angeboten deutliche regionale Akzente und präsentieren uns als verlässlicher Partner in mehr als 30 Tätigkeitsfeldern. Soziale Arbeit und Wohnungslosenhilfe
zählt ebenso zu unseren Kompetenzen wie Berufsorientierung, Kinderbetreuung, schulische und beru�iche Bildung und Migrationsarbeit.

Der Internationale Bund führt in der Region Berlin Mitte am Standort Neukölln und seinen Nebenstellen Maßnahmen der beru�ichen Bildung durch. Hier werden Kunden aus den
Rechtskreisen II und III des Sozial-gesetzbuches (SGB) in Aktivierungsmaßnahmen, Berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahmen (Reha BVB), beru�icher Erstausbildung (BAE und Reha
Ausbildung) sowie in Fortbildung und Umschulung ausgebildet und quali�ziert. Hinzu kommen schulische Maßnahmen für Schülerinnen und Schüler zur Potentialanalyse und
Berufsorientierung der Jahrgangsstufen 7 bis 9 (BOP und BVBO).

Unser Nachbarschaftstre� "mittendrin" in Neukölln ist Tre�punkt für alle Generationen und Nationen, quasi das Wohnzimmer der High-Deck-Siedlung. Gerade dort, wo viele verschiedene
Nationalitäten, Mentalitäten und kulturelle Vielfalt "Tür an Tür" wohnen, ist ein solcher Ort mehr als ein Tre�punkt. Es gibt es eine Vielzahl von Veranstaltungen und Angeboten, die den
Begegnungen miteinander und dem Verständnis füreinander in jeder Hinsicht freien Raum geben. Alle Bewohnenden können ihre Ideen einbringen. Türen ö�nen, Barrieren und Vorbehalte
abbauen, das ist seit 2003 ein Ziel des "mittendrin".

Für die Leitung unseres Nachbarschaftstre�s suchen wir Sie als Projektkoordinator*in!

Wenn Sie gern koordinieren, Projektarbeit  und der Kontakt mit Menschen für Sie ein Muss ist, Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.06.2022.

Ihre Aufgaben:

• Leitung des Nachbarschaftstre�s „mittendrin“ im Quartier High-Deck-Siedlung/
Sonnenallee Süd  

• Personalführung, Qualitäts- und Ergebnissicherung
• Projektverwaltung, Dokumentation- und Berichtswesen
• Weiterentwicklung des Konzeptes des Nachbarschaftstre�s gemeinsam mit

Kooperationspartner*innen
• Initiierung und Durchführung eigener Angebote und Aktionen mit Bewohner*innen,

auch in Kooperation mit anderen Akteuren im Quartier
• Begleitung von ehrenamtlichen Aktionen und Angeboten im „mittendrin“ 
• Kooperation und Vernetzung mit anderen Einrichtungen im Quartier und Sozialraum
• Netzwerk- und Gremienarbeit
• Abschluss von Werkverträgen und Qualitätssicherung
• Ö�entlichkeitsarbeit (Internetauftritt, Plakate, Flyer usw.)
• Organisation der Vermietung an den Wochenenden
• Einkäufe und Kassenabrechnung

Ihr Pro�l:

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in einem relevanten Bereich, wie z.B.
Soziale Arbeit, Soziologie, Sozialpädagogik, Politikwissenschaften,
Medien-/Geisteswissenschaften

• Erfahrung in der Gemeinwesenarbeit ist erwünscht
• Erfahrung im Projektmanagement und in der Geschäftsfeldentwicklung
• Gespür für die Bedarfe der Bewohner*innen und Bewohner im Quartier
• Kundenorientierung und interkulturelle Kompetenz
• Eigeninitiative und wirtschaftslisches Verständnis
• Engagement, Ansprechbarkeit und souveränes Auftreten
• Identi�kation mit unserem Leitbild und Werten
• Bereitschaft zur �exiblen Arbeit, geplante Events können auch nachmittags, abends

oder mal an den Wochenenden sein

Ihre Vorteile

 Finanzielle Vorteile

• Eigener Mantel- und Entgelttarifvertrag inklusive Weihnachtsgeld
• Corporate Bene�ts-Rabatte für Mitarbeiter*innen
• "Mitarbeitende werben Mitarbeitende"-Prämie
• Jubiläumsgeld und Krankengeldzuschuss
• Wunsch-Fahrrad zu Sonderkonditionen als Leasing-Firmenrad

  Work-Life Balance

• 30 Tage Jahresurlaub und Sonderurlaub
• Gesundheitsprävention und -förderung
• Betriebsarzt und betriebliches Eingliederungsmanagement
• Freistellungstage bei Jubiläen
• Gute Anbindung an den ö�entlichen Nahverkehr



 Talentmanagement

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote
• Supervision und Jahresgespräche
• Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten in unseren zahlreichen Einrichtungen

  Unternehmenskultur

• Über 70 Jahre gemeinnützig für eine gute Sache
• Gestaltungspielraum und wertschätzender Umgang
• Kooperativer Führungsstil mit direktem Dialog und kurzen Entscheidungswegen
• Willkommenstag und regelmäßige Team-Events
• Umweltmanagement und Green IB für mehr Nachhaltigkeit



Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. Zur Zuordnung Ihrer Bewerbung bitten wir um die Angabe
unserer Stellennummer: 1329

Kontakt
IB Berlin-Brandenburg gGmbH
Michael Pintz
Storkower Straße 139b
10407 Berlin
T: 030 2005916-11


