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Auswahlverfahren ,,Unterstiitzung der Kiezgewerbe*
im QM Gebiet PankstraRe

Ausgangssituation:

Zwischen 2012 und 2016 fuhrte das Projekt ,Gewerberaumentwicklung im QM Pankstraflie* zu
einer Aktivierung und Vernetzung von Gewerbetreibenden. Gemeinsam geplante 6ffentlichkeits-
wirksame Aktionen legten den Grundstein fur eine Auseinandersetzung jedes einzelnen Gewer-
betreibenden mit der Aullenwirkung seines Geschaftes und erhéhten die Verantwortungsiber-
nahme flr einen sauberen und attraktiven 6ffentlichen Raum. Im Rahmen des Projektes wurde
deutlich, dass bei den Gewerbetreibenden weiterer Bedarf an Input zur Gestaltung der Geschafte
und des AuRenauftrittes im Internet und dem Quartier besteht.

Aufgabenstellung:

Mit diesem Projekt sollen die Bemuhungen von Gewerbetreibenden beférdert werden, die sich
entwickelnde Gemeinschaftsstruktur weiter auszubauen und zu verfestigen, wenn méglich auch
durch gemeinsame 6ffentlichkeitswirksame Aktionen im Kiez. Daruber hinaus sollen Gewerbe-
treibende darin unterstitzt werden, Méglichkeiten und Ideen zur Verbesserung ihrer Auendar-
stellung (Schaufenster, Internet, Facebook etc.) zu entwickeln.

Ziele:

= Ausbau und Starkung des vorhandenen Netzwerks

= Entwickeln und Anbieten nachfragegerechter Workshops oder dhnlicher Formate fiir ansas-
sige Gewerbetreibende im Sinne der Aufgabenstellung

= Durchfuhrung der Workshops oder Beauftragung von Referenten fiur die Durchfihrung von
Workshops zur Vermittlung von praktischem Wissen

» Gemeinsame Entwicklung und Durchfilhrung von Offentlichkeitswirksamen Aktionen im Kiez

Zielgruppen:
= Gewerbetreibende im QM-Gebiet Pankstralle

Anforderungen:

Gesucht wird ein Trager, eine Einrichtung oder eine Einzelperson mit Erfahrung in der Aktivierung
und Vernetzung von Gewerbetreibenden sowie in der Konzipierung von bedarfsgerechter Quali-
fizierungsmaBnahmen speziell fur Gewerbetreibende. Gebietskenntnisse und Kenntnisse Uber
die bestehende Gewerbestruktur und dessen Defizite sind von Vorteil und wiinschenswert.

Einzureichende Unterlagen:

= eine Darstellung der Umsetzungsansatze, die den beschriebenen Aufgaben und Zielen ent-
spricht und geeignete Methoden zur Erreichung der Projektziele enthalt;

= eine Darstellung der Zielerreichung (Erfolgskontrolle) und der Ansatze zur Sicherung der
Nachhaltigkeit des Projektes;

= einen Zeitplan zur Umsetzung;

= eine Selbstdarstellung des Anbieters in Hinblick auf die beschriebenen Aufgabenstellungen
und Anforderungen. Der / die Anbieter*in sollte Uber die der Aufgabenstellung entsprechenden
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Erfahrungen und einschlagige Qualifikationen verfigen und diese durch Referenzen entspre-
chend nachweisen;

= ein Angebot: Alle Kostenpositionen (Personalkosten, Honorare und Sachkosten) sind konkret
und differenziert aufzuschlisseln und mit Stundensatz und Stundenumfang anzugeben.

Bitte verwenden Sie fiir Ihr Angebot ausschlieBlich die dafiir vorgesehenen Formulare
sAntragsskizze®“ und ,,Finanzplan“. Diese sind im QM PankstraRe sowie unter www.pan-
kstrasse-quartier.de erhiltlich.

Projektzeitraum:
Das Projekt muss im Zeitraum vom 01.07.2017 bis 31.12.2019 realisiert werden.

Projektfinanzierung / Finanzrahmen:

Fur das Projekt stehen aus dem Programm ,Soziale Stadt‘ eine Gesamtsumme von max.
25.000,00 € in folgenden Jahresraten zur Verfugung:

2017: 5.000,00 €

2018: 10.000,00 €

2019: 10.000,00 €

Diese kénnen auf Antrag des ausgewahlten Projekttragers als Zuwendung bewilligt werden. Der
Finanzrahmen kann nicht Uberschritten werden. Zur Abwicklung des Projektes gehért die eigen-
standige Beantragung und Umsetzung von Férdermitteln im Programm ,Soziale Stadt®. Die An-
tragstellung ist bis zum 30.06.2017 geplant.

Die Bewerbungsunterlagen und Angebote sind in Papierform und digital bis zum 29. Juni 2017
um 17.00 Uhr im Buro des Quartiersmanagements einzureichen:

L.L.S.T. GmbH
Quartiersmanagement PankstraBe
Prinz-Eugen-Str. 1, 13347 Berlin
Tel: 74 74 63 47

Email: gm-pank@list-gmbh.de

Fur Ruckfragen steht Ihnen Frau Stikran Altunkaynak gerne zur Verfigung

Hinweis: Bei dem Auswahlverfahren handelt es sich nicht um ein Interessenbekundungsverfahren geman
§ 7 LHO oder eine Ausschreibung im Sinne des § 55 LHO. Rechtliche Forderungen oder Anspriiche auf
Ausfuhrung der MaRnahme oder finanzielle Mittel seitens der Bewerber*in bestehen mit der Teilnahme am
Auswahlverfahren nicht. Die Teilnahme ist unverbindlich, Kosten werden den Bewerbern im Rahmen des
Verfahrens nicht erstattet.
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