
QM Soldiner/ Wollankstraße sucht eine/n Quartiersmanager/in 

Das Quartiersmanagement Soldiner/ Wollankstraße im Bezirk Mitte möchte sein Team wieder 

vervollständigen. Gesucht wird eine/n neue/n Quartiersmanager/in - möglichst ab sofort.  

Ein großer Teil der Aufgaben besteht in der interkulturellen Vermittlung, d.h., in der Ansprache, 

Aktivierung und Beteiligung von Bewohner/innen im Quartier, insbesondere von Bewohner/innen 

mit Migrationsgeschichte. Diese sollen für die soziale und stadträumliche Weiterentwicklung des 

Quartiers gewonnen und aktiv in diese eingebunden werden.  

Gefragt sind zudem organisatorische, Projektsteuerungs- und Managementfähigkeiten, um Dritte bei 

der Umsetzung unterschiedlicher Projekte zu unterstützen, damit öffentliche Fördermittel sach- und 

fachgerecht eingesetzt werden. Kenntnisse von aktuellen Methoden der Beteiligung unterschied-

licher Bewohnergruppen sind willkommen, aber keine Bedingung.   

Von Bedeutung ist, dass die/der Bewerber/in selbst eine so genannte Migrationsgeschichte hat, 

möglichst türkisch- oder arabischstämmiger Hintergrund, und zweisprachig ist. 

Ein abgeschlossenes Studium ist Voraussetzung, z.B. Sozialwissenschaften, Stadtplanung, Geografie 

u.a.  

Geboten wird eine unbefristete Stelle: Teilzeit mit 29 Stunden in der Woche. 

Bewerbung bitte bis zum 30.09.2015 an Frau Cremer, QM Soldiner Straße, Koloniestraße 129, 13359 

Berlin oder per E-Mail an c.cremer@urbanplan.de. Bei der schriftlichen Bewerbung per Post den 

Briefumschlag bitte mit dem Stichwort Bewerbung kennzeichnen. 

 

 


